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SAT

Conocer el punto de partida de

Introduccion

BAT en comunicacion y cultura interna.
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Comunicacion y cultura interna
Introduccion

Desde BAT y tras llevar a cabo un proceso de retlexion interno, se ponen en contacto

con Zorraquino ya que necesitan una empresa especlalizada que les acompane,
asesore y posicione en materia de comunicacion y cultura interna.

Con ello, se busca traba

distintas capas de su ac

ual actividad (canales, sectores, per

ar uUn nexo comun de comunicacion gue englobe las

1les de usuarioy

servicios) bajo un discurso coherente; generando asi una mayor visibilidad y atraccion

de talento.

Trabajaremos conjuntamente con

SBAT atraves de una serie de hitos de trabajoy

workshops, ofreciendoles nuestro apoyo y asesoramiento durante todo el proyecto.
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. Que somos?

Marca
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Marcas actuales | ;Qué somos?
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Bilbao Architecture Team

Bl
Bilbao Interiorismo
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Limitaciones actuales
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Dimensiones
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BAT
No tiene [imites

Dimensiones
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BAT
No tiene [imites

No tiene apellidos
No tiene etiquetas
No tiene |erarguias
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Nueva marca | ;Qué somos?

1/
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BAIT s grupo

Nueva marca | ;Qué somos?
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BAT es equipo

Nueva marca | ;Qué somos?
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BAT es metodologia

Nueva marca | ;Qué somos?
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BAT es uno

Nueva marca | ;Qué somos?
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\Vlarca
Conclusiones

Queremos representar todo lo que venimos haciendo y lo que esta por venir bajo una
unica marca, que genere union y una cultura de empresa solida.

_a marca debe ser el resultado de un proyecto participativo de cultura interna, que
mezcle ensonacion con la importancia de mantener los pies en la tierra.

=S clave continuar trabajando en construir nuestra filosofia de empresa, que
englobe la mision, la vision y los valores compartidos.

- ste nuevo rumbo debe reflejarse en una nueva identidad de marca, que aungue
continuista, permita generar de nuevo llusion y pertenencia.
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. Que hacemos?

Estructura interna
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Actualidad
Estructura de empresa

0
Arquitectura / \
BAT
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El trabajo no es resultado de
la marca, es el propio equipo
el que da formay crea BAT.
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Nuevo enfoque
Estructura de empresa

Consultoria
Arquitectura / Interiorismo
Construccion
Decoracion




Nuevo enfoque
Estructura de empresa

BAT

Consultoria
Arquitectura / Interiorismo
Construccion
Decoracion




Somos una empresa
de serviclios que vende
experiencias y emociones

-structura | ;Que hacemos?
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Fstructura interna
Conclusiones

« BAT no esta en el centro de la estructura, de hecho es la capa mas externa. BAT se

alimenta del equipo y de su potencial, no al reves. Es el equipo el que datormayy

crea el BAT del futuro.

« La iInnovacion y el intraemprendimiento forman parte de nuestro A

DN es una

dimension interna. Separarlo de la empresa bajo una nueva marca supondria

renunclar a parte de lo gue somos, seria como verlo con 0jos ajenos.

« A suvez, contamos con una estructura y capacidades internas que nos permitiran

innovar hacla otras

ineas de trabajo futuras: negocios financieros pProplios...
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..Ccomo lo hacemos?

Metodologia
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A traves de una metodologia
simple, valida e iterativa;
aplicable a cualquiera de
nuestros servicios.

Metodologia | ; Como lo hacemos?
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Captacion

Peru

Metodologia propia
BAT

Perfiles creativos

Departamento financiero
/administrativo

Creacion

Perfiles creativos

Produccion
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Xabl

Peru
Project manager
Perfiles creativos

Departamento
administrativo /
financiero

Captacion

Metodologia propia
BAT

Alex
Project manager
Perfiles creativos
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administrativo / financiero

Creacion

Project manager
Responsable redaccion arquitectura
Responsable redaccion interiorismo
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Alex
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Metodologia propia
BAT

Xabi Project manager : Jefe de obra
Peru Jefe de obra = Encargado de obra

Alex

Captacion Creacion Produccion

Construccion



Laura
Alex
Proyecto

Tienda

Captacion

Metodologia propia
BAT
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Metodologia
Conclusiones

« Necesitamos una herramienta propia para implementar lo que realmente somos.
No siempre somos capaces de utilizar metodologias de terceros.

« Una forma de hacer que nos permita unificar el discurso, reteniendo y atrayendo el
talento hacia BAT.

 Resulta clave completar y validar este framework, teniendo en cuenta tipologias de
proyectos, equipos, recursos...

« Contar con una forma unificada de trabajar nos permitira disponer de una menor
jerarquia en la organizacidon y una mayor horizontalidad segun las necesidades
del proyecto.

43



ZORRAQUINO

Bilbao Madrid

Marques del Puerto 6, 1° Gustavo Fernandez Balbuena 11, 4°
48009 BILBAO 28002 MADRID

Tel. (+34) 94 415 73 79 Tel. (+34) 91 179 34 82

WWW.ZOFFHQUinO.COm Twitter Linkedin Instagram  Newsletter

© COPYRIGHT ZORRAQUINO COMUNICACION, S.L.U. TODOS LOS DERECHOS RESERVADOS. ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE ZORRAQUINO COMUNICACION, S.L.U. Y SU CONTENIDO ES CONFIDENCIAL.
ESTE DOCUMENTO NO PUEDE SER REPRODUCIDO, EN SU TOTALIDAD O PARCIALMENTE, NI MOSTRADO A OTROS, NI UTILIZADO PARA OTROS PROPOSITOS QUE LOS QUE SE HAN ORIGINADO EN SU ENTREGA,

SIN EL PREVIO CONSENTIMIENTO POR ESCRITO DE ZORRAQUINO COMUNICACION, S.L.U.


https://twitter.com/zorraquino
https://www.linkedin.com/company/zorraquino
https://www.instagram.com/zorraquino/
http://www.zorraquino.com/newsletter/
http://www.zorraquino.com/empresa/

